



Jeugdopleiding is teamwork

Geen enkele jeugdtrainer kan individueel een groep jonge spelertjes een goede begeleiding geven. Een degelijke jeugdopleiding moet het resultaat zijn van een team waarbij de verantwoordelijke leider zorgt voor een degelijke en perfecte coördinatie.  De tijd dat iedere jeugdtrainer, hoe goedmenend en met de beste intenties bezield, zijn eigen ding doet en beschikt over een groep spelertjes voor een gans seizoen is in een vooruitziende voetbalvereniging een onaanvaardbare zaak. De jeugdtrainers die er een egocentrische visie op nahouden en zich voorhouden alle kennis in petto te hebben en de pluimen enkel op de eigen hoed te willen steken moeten voorgoed tot het verleden behoren!

Een goed jeugdbeleid eist volgende kenmerken !

· Een team van onderlegde jeugdtrainers
· Luisterbereidheid van de trainers onderling
· Bereidheid om kennis uit te wisselen
· Bereidheid om samen de doelstellingen van de club op te stellen, jaarplannen uit te werken en in groep aan verbetering van spelers te werken
· Bereidheid om betere spelers door te laten schuiven naar een verder gevorderde groep ook al mindert hierdoor de waarde van de eigen groep
· Regelmatige evaluaties met alle medewerkende begeleiders
· Een team met verantwoorde huishoudelijke reglementen
· Een open sfeer die voetbalvreugde uitstraalt
· Een aanbod van modern voetbalmateriaal
· Een open venster naar de ouders toe
· Een jeugdteam dat naar buiten treedt als één blok in naam van de vereniging met alle verantwoordelijkheden dienaangaande
· Een ambitieus team dat een verantwoorde voetbalfierheid met zich meedraagt omdat zij weten met kennis van zaken over hun sport en de begeleiding ervan te kunnen meepraten.
BESLUIT:
Wanneer wij binnen onze club aan onze jeugd doorstroming kunnen geven zoals hierboven uitgelegd zullen resultaten behaald worden die men in de verste verte niet durfde vermoeden. Wanneer hiermee aangevangen wordt dient men echter wel geduld uit te oefenen. Pas na enkele jaren kan men alles evalueren en er zal steeds moeten bijgestuurd worden. Maar volharding, geduld, begeestering, kennis en bezielend leiding geven leveren ontegensprekelijk resultaten op langere termijn.
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